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                                          ДУБРОВСКАЯ РАЙОННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

                                 ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАЕНИЯ 
242750, Брянская область, п.Дубровка, ул.Победы, д.2

Тел.: 848332   9-12-39  факс 9-33-49

                                                                                              УТВЕРЖДЕН 

                                                                                                На президиуме РС Профсоюза 
                                                                                                Протокол  №22  от 12.01.2022г.

ПЛАН  РАБОТЫ 
РАЙОННОГО СОВЕТА  ДУБРОВСКОЙ 

РАЙОННОЙ ОРГАНИЗАЦИИ  ОБЩЕРОССИЙСКОГО  ПРОФСОЮЗА

ОБРАЗОВАНИЯ 
  На 2022 год



          ЗАСЕДАНИЯ  РАЙОННОГО  СОВЕТА   ПРОФСОЮЗА.

                                                          Январь -февраль
1. Анализ  статотчетов    РО  Профсоюза за 2021 год.,  ( по численности  членов профсоюза , по охране труда ,   по правовой защите , коллективным договорам , расходованию финансовых средств РО.)

2. Задачи  районной организации Профсоюза  по выполнению решений 8 съезда Профсоюза,( Приоритетные направления деятельности на 2020-2025 годы )  постановления 26-й отчетно-выборных  областной и районной конференций.
3.  Планирование работы  в РО и РС в 2022 году , 2022 год в профсоюзе- «Год корпоративной культуры»
1.                                                Март- апрель  

2.  Утверждение  регламента работы районного  Совета  Профсоюза..

3.  О регламенте работы ППО.

4.   об участии в конкурсах «Созвездие талантов», «Лучший коллективный  договор»,»Мой первыйучитель», «Лучший внештатный технический инспектор по труду».

5. Об оздоровлении  членов Профсоюза и их  детей  в 2022 году.
6. Разное.

                                                       Август – сентябрь.

1. О проведении  отчетов и выборов в первичных профсоюзных организациях.

2. Анализ работы первичных организаций профсоюза  за прошедший учебный год и задачи на новый учебный год, планирование работы  ППО на новый учебный год. 
            3.Анализ  организации   летнего  отдыха   детей членов профсоюза.

            4.. О работе комиссии по  приемке учреждений образования к новому учебному году.

                                                    Октябрь 

           1.    Об итогах отчетных профсоюзных собраний  в первичных профсоюзных организациях.
           2.  Об итогах цифровизации  в РО и  в  первичные профсоюзные организации, активизация информационной работы. Итоги  вхождения РО в АИС.

3.О праздновании Дня учителя 

                                         Ноябрь- декабрь.

1.   Итоговый .
      Отчет о работе районного Совета Профсоюза, президиума РС Профсоюза, профкомов , первичных профсоюзных организаций    за  2022 год.   
2.  Отчет о расходовании средств районной организации Профсоюза за 2022год.

          3.  О выполнении районного Соглашения  в 2022 году и работе по заключению нового  Соглашения..

          4. ( Об участии  в конкурсах и мероприятиях, связанных  с «Годом  корпоративной культуры.»
ПРИМЕЧАНИЕ:

( дополнительные вопросы, которые обсуждались на заседаниях РС Профсоюза  вне плана)

1_____________________________________________________________________________________________________________________________________________2._____________________________________________________________________________________________________________________________________________3._____________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

Заседания  президиума РС Профсоюза.

                 Январь.

1. Утверждение плана работы РО на 2022 год.  В профсоюзе 2022 год объявлен «Годом корпоративной культуры.» Анализ расходов средств  районной организации за 2021 год и  утверждение  сметы  расходов  средств районной организации на 2022год.

2.  Об участии в  подготовке и проведении районного конкурса  профессионального мастерства «Учитель года 2022» 
3. О подписке на  профсоюзные газеты на 2-е полугодие.

4. Чествование юбиляров.

5.  Утверждение публичного отчета РО Профсоюзной организации  за 2021 год..

6.    Утверждение расходов, оказание материальной помощи членам профсоюза., .

         Февраль.

 1. Об итогах колдоговорной кампании в учреждениях образования. Дубровского района.
       2. О праздновании  Дня Защитника Отечества и Дня 8 марта.

        3. Об участии в подготовке и проведении  муниципального этапа конкурса профессионального мастерства  «Воспитатель года 2022»

       4.Об оказании материальной помощи. Утверждение расходов.

         Март 
1.  Об организации информационной работы в  первичных   профорганизациях  дошкольных учреждений ( заполнения профсоюзных страничек на  сайтах организаций, сбор информации  для АИС  )        Дубровского детсада  №1  «Вишенка», Дубровского  детсада №2 «Ромашка» ,  Дубровского детсада №4 « Золотой ключик»
                   2.  О проведении районных соревнований по волейболу среди  работников 
                           учреждений  образования.
                   3.     О чествовании юбиляров.

                    4. . Утверждение расходов,  оказание материальной помощи членам Профсоюза.

                              Апрель
    1.Об участии в областном смотре художественной самодеятельности среди  работников образования. «Созвездие талантов» .
2. Утверждение расходов, оказание материальной помощи.
3. Чествование  юбиляров.

                                        Май – июнь.

1.  Об организации летнего отдыха детей членов профсоюза.

2.  Об оздоровлении  работников  учреждений образования.

3.  О проведении  районного « Дня здоровья »
4. Утверждение  расходов средств, оказание материальной помощи членам Профсоюза.

                                      Август
1. Об участии в проведении августовской конференции учителей .

2. Утверждение расходов средств районной организации Профсоюза.

3 Об участии в  областном конкурсе «Педагогический дебют – 2022»
 4. О подписке на профсоюзные газеты на 2 –е полугодие.
                          Сентябрь
1. Анализ работы  по организации  летнего отдыха  детей членов профсоюза .

2. Отчет внештатного  технического инспектора труда   по улучшению условий  труда и охраны труда  в  2021- 22 учебном году.
3.  Об итогах работы первичных организаций профсоюза за 2021 - 2022 учебный год и задачи на новый учебный год, планировании работы первичных профсоюзных организаций.
4. Утверждение расходов средств РО Профсоюза.

Октябрь

1. Анализ  проведения отчетов и выборов в первичных профсоюзных организациях.

2. О работе администрации и профкома   Давыдчинской ООШ ,  Пеклинской СОШ,  Рябчинской СОШ,  Алешинской ООШ.,
                     3. О праздновании Дня учителя .

                     4. Утверждение расходов средств  РО Профсоюза.

                       Ноябрь

1. О проведении районных  конкурсов :

                          -   «Лучший профсоюзный уголок»,

           -  «Лучшая первичная профсоюзная организация -2022»,  

           -  «Лучший профсоюзный лидер-  2022.,

               2. Об участии  в областных   конкурсах, утвержденных  Президиумом  Обкома Профсоюза, В рамках  ГОДА КОРПОРАТИВНОЙ КУЛЬТУРЫ». 
                3. Утверждение расходов средств РО Профсоюза, оказание материальной помощи членам Профсоюза.. 

                        Декабрь                       

1.    Анализ работы  РС профсоюза за 2022год.

2.     О подписке  на  профсоюзные газеты. 

3.    Утверждение расходов. оказание материальной помощи членам профсоюза.

                       ПРИМЕЧАНИЯ :

( Проведено дополнительно  заседаний президиума РС, рассмотрены  дополнительно вопросы)
1.______________________________________________________________________

2.______________________________________________________________________

3.______________________________________________________________________

4.______________________________________________________________________

5.______________________________________________________________________6.______________________________________________________________________

1. Работа с профсоюзными кадрами и активом.

    1.1. Продолжить работу по  обучению  ( семинары, совещания)

- Председателей первичных профорганизаций.                 ( 1 раз в четверть).

-   По материалам 8 съезда  Всероссийского Профсоюза образования,

    Приоритетные направления деятельности, декларация принятая  8 съездом    Всероссийского Профсоюза образования.
     Изучение Нового Устава  Всероссийского Профсоюза  образования,

 -  По  организационной работе  в ППО,

  - ПО работе с АИС,

     По актуальным вопросам применения трудового законодательства и иных нормативных трудовых актов, содержащих нормы трудового права.

   - По новому законодательству по ОТ.

    - консультирование по вопросам финансовой работы в Профсоюзе,  и финансовой отчетности.
                   -  Организовывать участие  председателей ППО в онлайн- семинарах, онлайн совещаниях , проводимых Областной организацией Профсоюза.
         -   Уполномоченных  по охране труда,                               ( 1 раз в год    )

  1.2.Продолжить работу по посещению первичных профсоюзных организаций.

· собеседование с членами профсоюза,

· собеседование с председателями профкомов,

·  участие в отчетно-выборных собраниях  в первичных профорганизациях.

· присутствие на Днях  знаниях, юбилеях, праздниках, Днях последнего звонка, выпускных вечерах    и др.                                                         ( в течение года.)

1.3. Оформление материалов  на награждение профсоюзных активистов.

       Премирование  активистов Профсоюза.

                 1.4. Провести собеседование с председателями профкомов  по итогам работы первичных профсоюзных организаций  за год.                                                  

                1.5. Организовать участие в областном конкурсе «Лучший профсоюзный лидер-2022»                             

                 1.6. Провести работу  по выписке и выдаче   электронных профсоюзных билетов.

                 1.7.  Продолжить организацию работы Совета молодых  педагогических   работников.

                      - Провести мониторинг  молодых педагогических работников ( получающих надбавку к ставке -30 %,, с красными дипломами- 15% , получивших 6 среднемесячных окладов на обзаведение,  работающих в сельской местности, в городе,  имеющих наставников и др.)  

                                                                                                                        (  август -сентябрь)

                   - Проводить работу по оказанию методической помощи  в организации  работы  районного Совета   молодых педагогических  работников.                         ( в течение года)

                     - Провести семинар по планированию работы Совета молодых                          .                    педагогических работников.                                                                                 январь

                      - Организовать участие молодых педагогов в конкурсе «Педагогический  дебют-2022»                                                                                                         ( сентябрь)

                   - Организовать участие Совета молодых педагогов в мероприятиях, проводимых в РО Профсоюза., мероприятиях, посвященных памятным датам.

                                                                                                                          (  в течение года)

                   - Проводить работу  по информированию  молодых педагогов по вопросам применения  действующего законодательства  о труде ,  в сфере образования , социальной поддержке и др.                                                                                          ( в течение года)

                   - Информирование  СМИ ( местная газета «Знамя труда», «Учительская газета»,  «Голос Профсоюза»)  о работе  районного Совета молодых  педагогов.

                                                                                                                         ( в течение года)

                     - Организовать участие молодых педагогов в онлайн-фестивале молодых 

«Общайся!Применяй!Создавай!»,                                                               (февраль)

 -Организовать участие молодых педагогов в областном конкурсе «Педагогический дебют-22»                                                                                                        ( сентябрь)

           -  участие в  подготовке и проведении семинаров  для молодых специалистов .
                                                                                                                         ( 2 раза в год)

   - организовывать работу в режиме он-лайн лектория для молодых педагогов, организовывать участие молодых педагогов в он-лайн семинарах, он-лайн  совещаниях, проводимых Областной организацией Профсоюза..
                                                                                                                   ( в течение года)                                        

                                                                                           ответственная  Ткаченко В.Е.

                 2.     Принять участие в  подготовке и проведении

                       районных   мероприятий, участие в областных :

                        -   Районная конференция учителей                                                          август  

  -   День города                                                                                          сентябрь   

  -   Мероприятия посвященные  празднованию Дня учителя,               октябрь

                       -   Мероприятиях, посвященные празднованию Дня 8 марта ,              март

     -   Районные  профессиональные  конкурсы «Учитель года»», «Воспитатель года»,  «Сердце отдаю детям»                                                                                               

                                                                                                         январь- февраль

     - Районный  конкурса – смотр  на  лучшую первичную профсоюзную

         организацию                                                                                     ноябрь

                       -  Районный  конкурс  «Лучший  профсоюзный лидер»                      декабрь 

     -   Участие в областном конкурсе« Лучший профсоюзный лидер»                                                                                                                           ( по плану обкома)             

· Районный праздник « Встреча Нового года»                                      декабрь

-    Районные    соревнования    среди  педагогов 

                                                      «Дубровская лыжня»                        февраль                                                                                                               

·    Районные соревнования  по  волейболу  среди педагогов                   март  

·    Участие в зональных соревнованиях                                 (  согласно плана)

                    -    Районные    соревнования  по шашкам и шахматам.                            март 

                    -   Участие в областной спартакиаде работников образования.( согласно плана

)

- Районный  смотр самодеятельного художественного  творчества , «Созвездие талантов, участие в областном смотре                                                                                                  Март

-    В областном  учительском  турслете,                                                   июнь

-    В районном празднике «Выпускник –года»                                         июнь

                       -  Районный  « День  здоровья»                                                                  июнь

-    В приемке учреждений образования к новому учебному году,         август

                     -  В районном конкурсе «Семья года»                                            март-декабрь

     - В работе  районной  аттестационной  комиссии                      в течение  года.

-    В районном родительском собрании « Родительский  дом  - начало начал»

                                                                                                                  апрель

 - Принимать участие в  мероприятиях и акциях,  проводимых Обкомом  профсоюза.                                                                                          в течение года

 - Принять участие в   подготовке и проведении мероприятий , посвященных Всемирному Дню охраны труда                                                        апрель.

- Принять участие в  мероприятиях , посвященных 1 МАЮ                                                                                                                                   

                                                                                                              Май.
-                                            Ответственные : Ткаченко В.Е., Президиум РС  

                                                                                            Председатели ППО
3.      Работа по развитию социального партнерства .

3.1 Продолжить работу   по  анализу выполнения  коллективных договоров  образовательных учреждений.

3.2.  Продолжить работу по   заключению  нового    отраслевого Соглашения. 

3.3. Проводить анализ  выполнения районного трёхстороннего Соглашения, анализ   мероприятий   по  выполнению районного  Соглашения.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

                                                                                         ( 1 раз в год, декабрь)

3.4.   Оказывать консультативную помощь  первичным профсоюзным организациям, профкомам по  вопросам охраны труда,  оплаты труда, по  применению действующего законодательства  в области социально- трудовых прав работников- членов профсоюза  и другим.

.

3.5. Взаимодействовать   с  отделом образования, отделом по труду  администрации района  по выполнению коллективных договоров ,  районного Соглашения , социальной защиты  работников образования.

3.6. Принять участие в  областном смотре – конкурсе  на лучший коллективный договор образовательного учреждения.

3.7.  Оказывать методическую и практическую помощь при подготовке колдоговоров  в образовательных организациях..

3.8.  Разработать макет коллективного договора  для общеобразовательных организаций  в новой редакции . 

                                                                                   ( октябрь, ноябрь)

3.9.   Оказывать методическую помощь при разработке  Соглашения по охране труда  в ОУ , как составной части  коллективного договора.
                                                                                       (  в течение года )
                        3.10.   Взаимодействовать   с  отделом образования, по  обеспечению 

                                  своевременной выплаты заработной платы  работникам образования, 

                                  предоставления  социальных  льгот  и гарантий работникам

                                 .( коммунальных выплат, материальной помощи к отпуску, выплаты   пособий  молодым специалистам и др.),

3.10. Обобщить социальные  паспорта ППО,  подготовить  и  проанализировать социальный паспорт. РО Профсоюза.
3.11.  Проводить сверку расчетов  правильности и своевременности  удержания  и перечисления профсоюзных взносов.

                                                              ответственная  Ткаченко В.Е.( в течение года)

           4. Принимать участие в работе и представлять интересы   работников образования.                             

                                                    ( Ответственная   Ткаченко В.Е.,  весь период)

       - в районной аттестационной комиссии ,

        - в судах при рассмотрении  заявлений  работников в  защиту их  социально- трудовых прав,

       - районной комиссии по разработке  Положений  и мероприятий   по реализации национального  приоритетного проекта «Образование» на  муниципальном уровне,

       -  в районной  комиссии, в рабочей группе по  переходу на Новую систему оплаты труда.

-  в совещаниях   отдела образования , планерках и микро- оперативках  отдела образования по различным  вопросам в  образовании

 - в совещаниях  директоров  и семинарах  директоров по  вопросам  организации учебно-воспитательного процесса, улучшения условий труда, охраны труда  и отдыха  работников образования.

-  коллегии  администрации района по вопросам, касающихся образовательного процесса и работников образования.

             -    в районной комиссии по приемке учреждений  образования ,

                                                             (  Отв.  ГригорьевА.Е. , внештатный инспектор по ОТ)

             -     в районной конкурсной комиссии  « На лучшее учреждение по подготовке к новому учебному  году»,                (  Отв.   ГригорьевА.Е. , внештатный инспектор по ОТ)

               -  в  районной комиссии по  подготовке учреждений к зимнему сезону,

                                                                         ГригорьевА.Е. , внештатный инспектор по ОТ)

               -   в реализации Проекта «Цифровизация   Общероссийского Профсоюза  образования»

- в проведении мониторинга  и консультаций по прохождению предварительных  и периодических  медицинских осмотров , диспансеризации  работников образования.
-                         
                                                          5. Продолжить работу:

        -  По выполнению  решений 8 съезда  Профсоюза  , постановления  26-й отчетно-выборных   конференций   областной  и районной организаций Профсоюза.

             - По оказанию  организационно- методической помощи  первичным профсоюзным организациям  по вопросам   реализации  принятых  8 Съездом  Общероссийского  Профсоюза  образования ,

             -По организации  и координации единых коллективных действий  работников образования  в защиту их интересов и прав,

·  По оказанию консультаций по различным  юридическим и правовым вопросам   членам профсоюза,

· По участию в судах  по отстаиванию прав членов профсоюза,

· По   организации своевременной   выплаты   заработной платы ,  компенсаций  работникам   образования, 

·  По  усилению  мотивации профсоюзного  членства и укрепления организационного  единства,

·  По изучению  вопросов Трудового кодекса  с председателями профкомов.

·  По оказанию помощи в заключении   коллективных договоров, внесении изменений в коллективные договора , если будет такая необходимость, заключение новых коллективных договоров в ППО.                           ( декабрь)
·  По организации летнего отдыха для детей членов профсоюза,

· По организации оздоровления работников  учреждений образования и их семей,

· По участию  в работе отчетно-выборных  собраний  первичных организаций профсоюза.

.               - По проведению проверок состояния условий и безопасности труда в 
                    образовательных организациях  района  совместно со специалистом  

                     отдела  образования администрации Дубровского района.
·  По организации СОУТ (специальная  оценка условий труда) в образовательных организациях.

               -  Работу с внештатными правовой и технической инспекциями труда (консультации, обмен информацией, совместные проверки и др.). 

· По оформлению материалов на  награждение профсоюзных  активистов , членов Профсоюза, социальных партнеров.
                                                                   Ответственная   Ткаченко В.Е.

                                                                                 Срок: весь период

6. Оказать практическую помощь:
· по вопросам организационной работы  Дубровской средней школе №2, Алешинмской ООШ, Рябчинской  СОШ. ,Сещинского   детсада 

·  « Солнышко»,                                                                    ( весь период)

                    -  Совету молодых педагогов.                                            ( в течение года)

                     - первичным профсоюзным организациям  в финансовых отчетах по 

                        расходованию средств  ППО.                                      ( весь период)                                                                                                                                                       
                                                          Ответственная за выполнение Ткаченко В.Е.

7.  Методическая  и информационная работа.

7.1. Организовать  подписку на газеты  «Мой Профсоюз», « Голос Профсоюза».

                                                                                       В период подписной кампании.

7.2. Направлять материалы  для публикации в газетах «Знамя труда», «Мой Профсоюз»,   «Голос Профсоюза», «Брянская учительская газета»,  

                                                                                                               в течение года 

7.3. Наметить  мероприятия  по реализации  областной программы «Информационная работа  Брянской областной организации Профсоюза» , 

7.4.  Проводить работу по выполнению районной  программы   по информационной  работе в РО профсоюза   и  организовать  работу по  её выполнению.

           7.5.  Провести  работу  по обновлению Профсоюзных уголков в первичных организациях  Профсоюза.

           7.6. Продолжить работу  по  распространению бюллетеней обкома профсоюза , информации  Обкома профсоюза, ЦК Профсоюза до первичных организаций, материалов , приходящих по электронной почте из ОБКОМА  Профсоюза.
                  7.7. Добиться 100% -го  создания  на сайтах организаций страничек профсоюзных  первичных организаций и  регулярного их заполнения по итогам  работы.
           7.8.  Провести работу по  заполнению  электронных профсоюзных билетов..
           7.9. Регулярно проводить работу по наполнению сайта РО Профсоюза материалами по  законодательству,  по  итогам прошедших мероприятий, по итогам заседаний РС профсоюза и др.) 
          7.10.  Проводить работу по реализации проекта « Цифровизация  Общероссийского Профсоюза  Образования».

           7.11. Продолжить работу по внесению персофинифицированных  данных  членов  Профсоюза в АИС . «Единый  реестр  Общероссийского Профсоюза образования».

          7.12.  Направлять в ППО  информационные материалы  , решения коллегиальных  органов  Профсоюза, , РО, областной организации , Федерации Профсоюзов  области.

          7.13.  Продолжить работу по  укреплению материальной базы для информационного обеспечения  деятельности  РО.
          7.14. Подготовка  публичного отчетного доклада  по итогам 2021 года, о работе РО Профсоюза. Размещение   его на  сайт  РОО , на стр. Профсоюз.

         7.15. Организовать участие  председателей ППО в онлайн- семинарах, онлайн совещаниях , проводимых Областной организацией Профсоюза.
       7.16.   Продолжить работу по укреплению материальной базы для информационного  обеспечения деятельности организации Профсоюза   в течение года                                                                                                   Ткаченко В.Е.
        8.    Проанализировать:

- состояние финансовой деятельности  РО Профсоюза                                                               

        -  состояние  численности  членов профсоюза в   первичных  организациях 

                                                                       ( итоги  статотчетов) ,

         -  выполнения  коллективных договоров в первичных организациях. 

    - выполнение    районного  трёхстороннего Соглашения.                                                                                        

- работу по  охране труда, улучшения условий труда., по проведению СОУТ.

- итоги работы  Совета молодых педагогов.

  - итоги работы первичных профсоюзных организаций за  учебный год.

                                                       в течение года  Ткаченко В.Е.

             9. МЕРОПРИЯТИЯ В РАМКАХ «ГОДА  КОРПОРАТИВНОЙ КУЛЬТУРЫ»
9.1. Оказание  организационно-методической помощи ППО  по реализации мероприятий тематического года « ГОДА  КОРПОРАТИВНОЙ КУЛЬТУРЫ».
 9.2.  Участие во Всероссийских  онлайн семинарах для профсоюзных лидеров (председателей региональных, территориальных и первичных организаций Профсоюза), посвященного «Году корпоративной культуры Профсоюза».
9.3. Участие  в   корпоративных образовательных мероприятиях  (семинарах , вебинарах , курсов и др.) для различных категорий профсоюзных работников и актива организаций Профсоюза по обсуждению различных аспектов формирования и развития корпоративной культуры Профсоюза.
9.4. Рассылка календарей  и сувенирной продукции  с символикой  тематического года.

9.5. Формирование учебно-методических, нормативно-правовых, организационных и иных материалов в помощь председателям первичных  организаций Профсоюза.                                                                                                     ( в течение года)
 9.6.Совершенствование фирменного (корпоративного) стиля Профсоюза.                                                                                                                  ( в течение года)

 9.7. Проведение мониторинга основных направлений деятельности первичной профсоюзной организации для разработки учебно-методических материалов в помощь выборным органам профсоюзных организаций.
9.8. Чествование лидеров, актива и профсоюзных династий в территориальной  организации Профсоюза (Фестиваль профсоюзных династий и др.).
9.9. Обобщать и распространять опыт  работы ППО  по организации  коллектива в   участия в районных и областных мероприятиях, посвященных году корпоративной культуры..                                                                                               ( в течение года)    
                                                                                                                 Ответств. Ткаченко В.Е.                                            

 Примечание:  С учетом  текущей  ситуации  в план могут  вноситься  необходимые  коррективы.
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