РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ ДУБРОВСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

«03» июня 2014 г. № 315

п. Дубровка

«О внесении изменений в Постановление администрации Дубровского района от 15 января 2013 г. №3  «Об  утверждении Положения  о системе оплаты труда работников  муниципальных образовательных учреждений Дубровского района»».


В соответствии с Федеральным  законом  Российской Федерации                      от 29 декабря  2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,  законами Брянской области от 8 августа 2013 года № 62-З «Об образовании в  Брянской области», от 13 августа 2007 года № 126-З                         «О межбюджетных отношениях в Брянской области», в целях совершенствования оплаты труда работников муниципальных  образовательных учреждений Дубровского района  

ПОСТАНОВЛЯЮ:


1. Внести в Постановление администрации Дубровского района от 15 января 2013 г. №3  «Об  утверждении Положения  о системе оплаты труда работников  муниципальных образовательных учреждений Дубровского района» следующие изменения:


1.1. Пункт 3.8 раздела третьего «Формирование ставок (окладов) работников образовательных учреждений» положения изложить в следующей редакции:

«3.8. Размер базового оклада руководителя структурного подразделения, специалиста, служащего и рабочего образовательного учреждения устанавливается как произведение базовой единицы на соответствующие коэффициенты.

Расчет базового оклада руководителя структурного подразделения, специалиста, служащего и рабочего производится по формуле:

Бо = Б x К0 x К1 x К2 + Кml, где:

Бо – размер базового оклада работника;

Б  – величина базовой единицы;

К0 – коэффициент отнесения работника к соответствующей профессиональной квалификационной группе должностей работников;

К1 – коэффициент  уровня  образования  (коэффициент устанавливается для руководителей структурных подразделений, специалистов и служащих);

К2 – коэффициент специфики работы;

Кml – коэффициент     ежемесячной     денежной     компенсация     на книгоиздательскую продукцию и периодические издания педагогическим работникам (коэффициент устанавливается для специалистов),  где: 

Кml = 150 рублей».

1.2. В приложении 1 к Положению о системе оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений Дубровского района графа «должности, отнесенные к квалификационным уровням» подраздела «Служащие, профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня» по 1 квалификационному уровню слова «инженер по охране труда» заменить словами «специалист по охране труда».


2. Постановление вступает в силу с момента подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 сентября 2013 года.


3.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации района Бороновскую О.А.


